
                                                                                          Приложение 2 

                   к приказу МКУ «Управление образования  

                                                                                          Администрации г. Феодосии» 

                                                                                          от 11.08.2023г. № 368 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

по реализации профориентационного минимума  

в общеобразовательных учреждениях муниципального образования городской округ Феодосия 

 

№ 

п\п 

Мероприятия Сроки 

реализации 

Исполнители 

 

 1. Нормативно-правового обеспечение профориентационной деятельности   

1.1 Обеспечение реализации Единой модели профессиональной ориентации – 

профессионального минимума для учащихся 6-11 классов в общеобразовательных 

учреждениях муниципального образования городской округ Феодосия по семи 

направлениям: урочная и внеурочная деятельность, воспитательная работа, 

дополнительное образование, профессиональное обучение, взаимодействие с 

родителями (законными представителями), профильные предпрофессиональные классы 

в течение 

учебного года 

Руководители 

общеобразовательных 

учреждений (далее – ОУ) 

1.2 Разработка и утверждение приказов управления образования о реализации 

профориентационного минимума и регламентирующих функционирование проектов 

предпрофессионального образования в ОУ муниципального образования городской 

округ Феодосия 

3 квартал  Управление образования 

Методический центр 

1.3 Разработка локальных актов УО, закрепляющих ответственных за профориентационную 

работу, в рамках реализации профориентационного минимума,  из числа администрации 

и включение соответствующих полномочий в их функционал 

до 15 августа  

 

Руководители ОУ 

1.4 Создание в ОУ рабочих групп, отвечающих за реализацию профориентационного 

минимума (в состав входят представители педагогического и управленческого 

персонала, ученического актива, родительской общественности) 

3 квартал  Руководители ОУ 

1.5 Разработка планов профориентационной работы на 2023-2024 учебный год как части 

программы воспитания в ОУ (в т.ч.  для детей с ОВЗ) в соответствии с утвержденным 

уровнем реализации Профминимума 

до 15 августа  

 

Руководители ОУ 

1.6 Заключение договоров/соглашений о партнерстве с организациями/предприятиями из 

реального сектора экономики по вопросам профессиональной ориентации обучающихся 

август-

сентябрь  

Руководители ОУ 

1.7 Заключение договоров/соглашений о сетевом взаимодействии с образовательными 

организациями дополнительного, среднего и высшего профессионального образования 

по вопросам профессиональной ориентации обучающихся 

август-

сентябрь  

Руководители ОУ 

1.8 Разработка локальных актов ОУ, регламентирующих функционирование проектов 

предпрофессионального образования 

август  Руководители ОУ 



1.9  Организация самодиагностики: 

 готовности школы к реализации профориентационного минимума; 

эффективности и качества реализации профориентационного минимума. 

 

август  

июнь 

Руководители ОУ 

1.10 Проведение мониторингов: 

- распределение выпускников; 

- реализация сетевого взаимодействия и сотрудничества с 

организациями/предприятиями; 

- соответствия направлений профориентационной работы в ОУ запросу экономики 

Республики Крым и дальнейшему обучению выпускников ОУ; 

- реализация предпрофильного, профильного и предпрофессионального обучения в ОУ; 

- показателей и критериев системы работы по самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся в ОУ. 

 

август  

октябрь  

 

декабрь  

 

февраль  

апрель  

 

Управление образования 

Методический центр  

1.11 Разработка предпрофессиональных программ элективных курсов, факультативов, 

курсов внеурочной деятельности, дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ   

ежегодно Руководители ОУ 

1.12  Кадровое обеспечение работы ОУ по реализации профориентационного минимума ежегодно Руководители ОУ 

 2. Содержательное наполнение профориентационной работы с обучающимися,  

с учетом целей и задач профориентационного минимума 

2.1 Открытие профильных и предпрофессиональных классов (согласно Стандарту проектов 

предпрофесионального образования – приказ МОНМ РК от 13.04.2023г. №713)  

2023-2025 гг. Руководители ОУ 

2.2 Проведение уроков профориентационной направленности в рамках учебного предмета 

«Технология» 

в течение 

учебного года 

Руководители ОУ 

2.3 Организация профессионально-ориентированной работы с обучающимися в рамках 

урочной деятельности (проведение уроков общеобразовательного цикла, включающих 

элемент значимости учебного предмета для профессиональной деятельности) 

в течение 

учебного года 

Руководители ОУ 

2.4 Реализация элективных курсов, факультативов, курсов внеурочной деятельности, 

дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ   

в течение 

учебного года 

Руководители ОУ 

2.5 Организация профориентационного урока «Моя Россия – новые горизонты» с 

использованием материалов платформы проекта «Билет в будущее» и онлайн-уроков 

«Шоу профессий» 

еженедельно 

(четверг) 

Руководители ОУ 

2.6 Организация внеклассной деятельности, связанной с решением 

жизненных/производственных задач в рамках социальных практик, проектной, 

исследовательской деятельности  

в течение 

учебного года 

Руководители ОУ 

2.5 Организация разъяснительной работы с обучающимися, родителями ОУ по внедрению 

и функционированию системы муниципального сегмента АИС «Навигатор 

дополнительного образования детей Республики Крым» 

в течение 

учебного года 

Руководители ОУ 



2.6 Реализация федерального профориентационного проекта «Шоу профессий» цикла 

онлайн-уроков «ПроеКТОриЯ» 

ежемесячно Руководители ОУ 

2.7 Реализация федерального профориентационного проекта «Билет в будущее»  ежегодно Руководители ОУ 

2.8 Обеспечение участия обучающихся 6-11 классов в многоуровневой онлайн-диагностике 

на платформе bvbinfo.ru в рамках проекта «Билет в будущее»  

ежегодно  

4 квартал 

Руководители ОУ 

2.9 Организация профессиональных проб, включая проект «Билет в будущее», в том числе 

на базе предприятий/партнеров, колледжей 

ежегодно 

4 квартал 

Руководители ОУ 

2.10 Организация взаимодействия с предприятиями/организациями, на базе которых 

возможно проведение мероприятий профориентационной направленности (встречи с 

представителями разных профессий, мастер-классы, экскурсии на производство и др.) 

ежемесячно Руководители ОУ 

2.11 Проведение воспитательных мероприятий, расширяющих знания о профессиях, 

способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной 

деятельности («Неделя профориентации», профориентационные игры, игры-симуляции, 

деловые игры, квесты, кейсы и т.д.) в рамках программы воспитания в ОУ (в т. ч.  для 

детей с ОВЗ) 

в течение 

учебного года 

Руководители ОУ 

2.12 Обеспечение координации работы попечительского совета ОУ с участием 

представителей предприятий/организаций города по вопросам проведения мероприятий 

профориентационной направленности 

в течение 

учебного года 

Руководители ОУ 

2.13 Развитие конкурсного движения обучающихся и педагогов с проведением 

муниципальных отборочных этапов региональных и федеральных мероприятиях, 

организация участия олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, выставках 

профориентационной направленности: «Азбука профессий» и др. 

ежегодно Управление образования 

Методический центр 

Руководители ОУ 

2.14 Реализация региональных, всероссийских проектов профориентационной 

направленности, обеспечение участия обучающихся в проектах «РДШ», «Юнармия», 

«Россия-страна возможностей», «Профессионалы»: Всероссийский конкурс для 

школьников «Большая перемена», Всероссийская программа по развитию системы 

ранней профориентации «ZАСОБОЙ», Национальный чемпионат «Абилимпикс», 

Чемпионатское движение «JuniorSkills Russia» (в рамках WorldSkills Russia), 

Республиканская выставка «Образование и карьера» и др. 

в течение 

учебного года 

Управление образования 

Методический центр 

Руководители ОУ 

2.15 Организация и проведение для обучающихся 9-11 классов комплексных мониторингов, 

тренингов, диагностирования по выявлению возможностей, интересов и наклонностей в 

мире профессий. Информирование родителей о результатах профориентационного 

тестирования 

ежемесячно Руководители ОУ 

2.16 Обеспечение участия родителей обучающихся 6-11 классов во Всероссийском 

родительском собрании по профориентации 

сентябрь  Руководители ОУ 



2.17 Обеспечение участия в профориентационных профильных лагерных сменах в 

каникулярный период и образовательных программах, проводимых на базе 

образовательного центра «Сириус» 

ежегодно  

 

Методический центр 

Руководители ОУ 

2.18 Обеспечение участия обучающихся в «Днях открытых дверей», «Ярмарках учебных 

мест», встречах с представителями администрации, преподавательского состава и 

сотрудников приемных комиссий образовательных учреждений профессионального 

образования с целью проведения бесед, лекций, информирования обучающихся 

выпускных классов общеобразовательных учреждений о направлениях подготовки, 

условиях поступления и обучения в СПО и ВПО 

В течение 

учебного года 

Руководители ОУ 

2.19 Организация профессионального обучения обучающихся 14-18 лет в профессиональных 

образовательных организациях (с последующей выдачей удостоверений)    

2023-2025 гг. Управление образования  

2.20 Осуществление взаимодействия с «Центром занятости г. Феодосии», обеспечение 

участия обучающихся в «Ярмарках вакансий», трудоустройство обучающихся в летний 

период 

весна, лето  

 

Руководители ОУ 

 3. Методическое сопровождение реализации профориентационного минимума  

3.1 Включение вопросов организации содействия профессиональному самоопределению 
обучающихся ОУ в повестки дня совещаний руководителей  

В течение 
учебного года 

Управление образования 

3.2 Организация работы методических площадок по обмену практиками муниципальных и 

школьных моделей профессиональной ориентации обучающихся 

в течение 

учебного года 

Методический центр 

 

3.3 Проведение муниципального семинара «Сопровождение профессионального 

самоопределения обучающихся в условиях муниципальной образовательной среды: 

опыт и перспективы развития» 

февраль  Методический центр 

 

3.4 Разработка уроков общеобразовательного цикла, включающих элемент значимости 

учебного предмета для профессиональной деятельности в рамках муниципального 

конкурса «Навыки для жизни» 

декабрь  Методический центр 

Руководители ГМО 

учителей-предметников 

3.5 Организация участия педагогов в муниципальных, региональных, федеральных  

конкурсах методических разработок по профориентации «Мастерская профориентации» 

ежегодно Методический центр 

 

3.6 Обучение административных команд и педагогов методам и технологиям реализации 

профориентационного минимума (курсы повышения квалификации, сессии, 

вебинары/семинары, дискуссионные площадки, круглые столы и др.) 

в течение 

учебного года 

Методический центр  

3.7 Осуществление координирования работы педагогического коллектива по актуальным 

вопросам реализации профориентационного минимума 

в течение 

учебного года 

Руководители ОУ 

3.8 Проведение тематических консультационных онлайн-площадок для родителей по 

вопросам професионального самоопределения обучающихся 

в течение 

учебного года 

Руководители ОУ 

 4. Информационное сопровождение реализации профориентационного минимума 

4.1 Разработка информационных разделов «Профминимум» на сайте управления 

образования, ОУ 

3 квартал  Управление образования 

Руководители ОУ 



4.2 Размещение актуальной информации о мероприятиях по реализации 

профориентационного минимума в на официальном  сайтах и аккаунтах в социальных 

сетях 

ежемесячно Управление образования 

Руководители ОУ 

4.3 Разместить на официальных информационных ресурсах (включая АИС «Навигатор 

дополнительного образования детей Республики Крым») перечень программ элективных 

курсов, факультативов, курсов внеурочной деятельности, дополнительного образования 

доступных обучающимся 1-11 классов в 2023/2024 учебном году 

до 4 сентября  Руководители ОУ 

4.4 Информирование обучающихся, родителей ОУ по вопросам профессиональной 

ориентации обучающихся: о востребованности рабочих профессий на рынке труда; об 

образовательных учреждениях профессионального образования, расположенных в 

республике; о потребности республиканского и муниципального рынков труда в кадрах 

рабочих и специалистов; о строительстве объектов экономики и инвестиционных 

проектах, реализуемых на территории республики и т.п. 

В течение 

учебного года 

Руководители ОУ 

4.5 Содействие в информировании  обучающихся, родителей ОУ о «Днях открытых дверей» 

образовательных организаций профессионального образования, организация 

разъяснительной работы по вступительной компании в образовательные организации 

профессионального образования  

в течение 

учебного года 

Руководители ОУ 

4.6 Включение вопросов содействия профессиональному самоопределению обучающихся в 

тематику родительских собраний, в план родительского всеобуча в ОУ 

в течение 

учебного года 

Руководители ОУ 

 

 


